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Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ БОРКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 28.03.2018 № 67

д. Борки
О присвоении наименовании улиц

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года  № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Борковского сельского поселения, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Присвоить наименование новой улице в населенном пункте Борковского сельского поселения Новгородского района Новгородской области в кадастровом квартале 53:11:0100502, 

дер. Чайка - переулокПолевой

2. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете   «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www. borkiadm.ru. 

Глава Администрации

Борковского сельского поселения                      С.Г. Иванова
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Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ БОРКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  21.05.18  № 107

д. Борки

Об отмене постановления  от 23.04.2018 

№ 97 и о внесении изменений в постановление от 08.12.2017  № 188 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Новгородской области от 01.09.2017 № 305 «Об утверждении государственной программы Новгородской области «Формирование современной городской среды на территории муниципальных образований Новгородской области на 2018 - 2022 годы», Уставом Борковского сельского поселения, постановлением Администрации Борковского сельского поселения от 31.10.2013 № 135 « Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ и их формирования и реализации», в целях создания благоприятных условий проживания граждан, проведения ремонта дворовых территорий многоквартирных домов и общественных территорий Борковского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отменить постановление от 23.04.2018 № 97 «О внесении изменений в постановление от 08.12.2017 № 188 «Об утверждении муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения на 2018-2022 годы».

2. Внести изменения в  муниципальную программу «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения на 2018-2022 годы» (далее - Программа), утвержденную постановлением от 08.12.2017 № 188 «Об утверждении муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения на 2018-2022 годы»,  а именно:

2.1. Раздел 5 «Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции: 

	№ п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значения целевого показателя по годам<1><2><3>

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Цель 1: Создание благоприятных и комфортных условий жизнедеятельности населения на территории Борковского сельского поселении

	1.1.
	Задача 1: Благоустройство дворовых территорий многоквартирных домов

	1.1.1.
	Количество благоустроенных дворовых территорий, ед.
	0
	2
	1
	2
	2

	1.2.
	Задача 2: Благоустройство общественных территорий

	1.2.1.
	Количество благоустроенных общественных территорий, ед.
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2


<1>значение целевого показателя по годам 

<2>корректируется после заключения соглашений с Правительством Новгородской области о предоставлении субсидий из областного бюджета и принятия решения Совета депутатов Борковского сельского поселения о бюджете Борковского сельского поселения на очередной финансовый год и на плановый период

<3> мероприятия муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения приведены в Приложении 1»

2.2. Внести изменения в Паспорт муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения на 2018-2022 годы» в разделе 8 «Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы» слова «14 дворовых территорий многоквартирных домов» заменить на слова: «6 дворовых территорий многоквартирных домов» .
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2.3. В пункте I Программы в 3 абзаце слова: «и 14 дворовых территорий МКД.» заменить на слова: «и 6 дворовых территорий МКД.».

2.4. Дополнить пункт III Программы, после слов «иные виды работ, определенные муниципальной программой.», текстом следующего содержания:

«Основным условием реализации Программы является проведение мероприятий по благоустройству дворовых и общественных территорий с учетом необходимости обеспечения фактической, пространственной и информационной доступности зданий, сооружений, дворовых и общественных территорий для инвалидов и других маломобильных групп населения.

Проведение мероприятий по благоустройству дворовых территорий МКД, общественных территорий, расположенных на территории Борковского сельского поселения, осуществляется с учетом синхронизации мероприятий муниципальной программы с реализуемыми в д. Борки мероприятиями в рамках муниципальных программ по строительству (реконструкции, ремонту) объектов недвижимого имущества, программ по ремонту и модернизации инженерных сетей, дорог и иных объектов, расположенных на соответствующей территории.

Порядок и сроки проведения ранжирования заинтересованными лицами дизайн-проектов по комплексному благоустройству общественных территорий с целью определения сроков выполнения работ определены постановлением администрации Борковского сельского поселения от  17.11.2017 №  178.»

2.5. Абзац 7 пункта III Программы изложить в следующей редакции:

«Программой предусматривается наличие средств собственников помещений многоквартирных домов в размере не более 10% от общей стоимости работ по благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов, исходя из минимального перечня работ по благоустройству и (или) в размере не более 30% от общей стоимости работ по благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов, исходя из дополнительного перечня работ по благоустройству.».

2.6. Внести изменения в «Адресный перечень дворовых территорий МКД, расположенных на территории Борковского сельского поселения, подлежащих благоустройству в 2018-2022 гг.», согласно Приложению №1.

2.7. Внести изменения в «Адресный перечень общественных территорий, расположенных на территории Борковского сельского поселения, подлежащих благоустройству в 2018-2022 гг.», согласно Приложению №2.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.

Заместитель Главы Администрации 

Борковского сельского поселения               


          Е.В. Сафарова

Адресный перечень 

дворовых территорий МКД, расположенных на территории Борковского сельского поселения, подлежащих благоустройству в 2018-2022 гг.

	№ п/п
	Адрес дворовой территории многоквартирного дома
	Площадь дворовой территории, кв.м.
	Площадь асфальтобетонного покрытия, требующего ремонта, кв. м.
	Перечень видов работ
	Планируемый период благоустройства*

	
	
	
	
	Согласно минимальному перечню (указать виды работ)
	Согласно дополнительному перечню (указать виды работ)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	д. Борки, ул. Парковая, д. 6
	
	
	Установка урн
	
	2019г.

	2
	д. Борки, ул. Парковая, д. 7
	
	
	Установка урн
	
	2019г

	3
	д. Борки, пер. Борковский, д. 1
	
	
	Установка урн, скамеек
	
	2020г.

	4
	д. Борки, ул. Парковая, д. 8
	
	
	Установка урн
	
	2021г.

	5
	д. Борки, ул. В.Е. Покровского, д. 2
	
	
	Установка урн, скамеек
	
	2021г.

	6
	д. Борки, ул. Парковая, д. 4
	
	
	Установка скамеек
	
	2022г.


*Плановый период проведения работ по благоустройству дворовых территорий ежегодно актуализируется в зависимости от лимитов выделяемых бюджетных средств на реализацию муниципальных программ, направленных на формирование комфортной городской среды.
Адресный перечень 

общественных территорий, расположенных на территории Борковского сельского поселения, подлежащих благоустройству в 2018-2022 гг.

	№ п/п
	Адрес общественной территории
	Перечень видов работ по благоустройству
	Планируемый период благоустройства

	
	д. Борки, ул. Парковая между домами № 8 и 8а
	Благоустройство спортивной площадки «Стадион»:

1. Планировка территории;

2. Озеленение территории;

3. Устройство покрытий дорожек;

4. Дренаж и водоотведение площадки;

5. Ограждение площадки;

6. Установка малых форм, трибун;

7. Проведение наружного освещения
	2018-2022 гг.


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  28.05.2018 г.  №  108  

д. Борки
Об установлении

мест массового  отдыха (купания)
В соответствии с пунктами 15 и 26 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Борковского сельского поселения, в целях обеспечения безопасности людей на водных объектах, охраны их жизни и здоровья, Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить места массового отдыха (купания) людей: участок берега озера Ильмень в д. Курицко, площадью водной акватории 500 кв.м. и берег реки Веронда в д. Борки, площадью водной акватории 250 кв.м.

2. Организовать работы по обустройству мест для массового отдыха (купания) и их безопасную эксплуатацию. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Заместитель Главы Администрации

Борковского сельского поселения


         


Е.В. Сафарова
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Российская Федерация

Новгородского района Новгородской области

Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 30.05.2018 № 17

д. Борки

Об утверждении структуры

Администрации Борковского

 сельского поселения


В соответствии сФедеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Борковского сельского поселения

Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 г. № 20 « Об утверждении структуры Администрации Борковского сельского поселения».

2. Утвердить прилагаемую к данному решению структуру Администрации Борковского сельского поселения.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.06.2018 года.

4. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании Борковского сельского поселения «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Председатель Совета депутатов

Борковского сельского поселения




С.Г.Иванова

Утверждена

решением Совета депутатов

Борковского сельского поселения

от  30.05.2018   № 17

Структура Администрации Борковского сельского поселения

	Глава Администрации Борковского сельского поселения
	1 



	Заместитель Главы Администрации Борковского сельского поселения
	1 



	Главный специалист 
	1 

	Ведущий специалист 
	1 

	Главный служащий 
	1

	Ведущий служащий 
	2

	Служащий1 категории 
	1

	Служащий 2 категории 
	1

	Обслуживающий персонал 
	1,5


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Борковского сельского поселения

Р Е Ш Е Н И Е

от 30.05. 2018 № 18

д. Борки

О признании утратившими силу

некоторых решений Совета депутатов

Борковского  сельского поселения

В соответствии с Уставом Борковского сельского поселения, Совет Депутатов Борковского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1.Признать c 01мая 2018 года утратившими силу решения Совета депутатов Борковского сельского поселения:

23 от 26.01.2011 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»

№24 от 26.01.2011 «Об оплате труда и материальном стимулировании водителей и младшего обслуживающего персонала»

№49 от 27.06.2011 «О внесении изменений в решение от 26.01.2011г.№23 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»»

№50 от 27.06.2011 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 №23 « О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»»

№35 от 20.08.2012 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 № 23 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»»

№36 от 31.10.2013 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 № 23 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»»

№48 от 26.12.2013 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 № 23 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»»

№4 от 30.01.2015 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 № 23 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения»»

         2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу:www.borkiadm.ru.

Председатель Совета Депутатов

Борковского сельского поселения                                                 С.Г.Иванова

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 30.05.2018 № 19










д. Борки

Об утверждении Положения об оплате

труда и выплатах лицам, замещающим

муниципальные должности в органах

местного самоуправления Борковского

сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областным законом от 12.07.2007 № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области», Уставом Борковского сельского поселения,

Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 мая 2018 года.

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании Борковского сельского поселения «Борковский вестник» разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Председатель Совета депутатов

 Борковского сельского поселения



           
С.Г.Иванова
                                                     Утверждено

                                                         решением Совета депутатов







Борковского сельского поселения

                                                                                       от «30» 05.2018 № 19
ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения производится в виде денежного содержания, являющего основным средством их материального обеспечения и стимулирования деятельности по замещаемым должностям. 

2. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности состоит из ежемесячного денежного содержания, единовременной выплаты при предоставлении им ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи (далее – единовременная выплата), которые устанавливаются в размерах согласно Приложению 1.

3. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности, выплачивается за счет средств бюджета Борковского поселения.
4. При формировании фондов оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

4.1 денежное содержание в месяц - в размере двенадцати денежных содержаний;

4.2 единовременная выплата - в размере одной выплаты.

Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, формируется за счет средств, предусмотренных настоящей статьей, а также за счет средств на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

5. Единовременная выплата лицу, замещающему муниципальную должность, осуществляется, как правило, при предоставлении ему ежегодного оплачиваемого отпуска либо по его заявлению в другое время.

Лицам, замещающим муниципальные должности, полномочия которых прекращены в течение календарного года, единовременная выплата выплачивается пропорционально фактически отработанному времени.

6. При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности, может быть дополнительно оказана материальная помощь, в расчет которой принимается размер должностного оклада, установленный в Приложении 1, а также выплачено единовременное денежное вознаграждение в размере двух должностных окладов в связи с юбилеями или выслугой лет.

Юбилейными датами считаются:

1) выслуга лет - 20, 25, 30, 35, 40, 45 лет и каждые последующие пять лет;

2) юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и каждые последующие пять лет со дня рождения
                   Приложение № 1

                                                                                                к решению Совета депутатов

                                                                                           Борковского сельского поселения

                                                                                          от «_30_»             05.      2018 № 19__

РАЗМЕРЫ

оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения

	Наименование должности
	Должностной оклад в месяц, руб.
	Денежное содержание в месяц, руб.
	Единовременная выплата и материальная помощь, руб.

	Глава сельского поселения
	6964,00
	57324,00
	29331,00


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

От 30.05.2018 № 20

д. Борки

Об утверждении Положения об оплате 

труда служащих, работников 

Администрации Борковского
сельского поселения
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и иными нормативными актами, регулирующими вопросы оплаты труда, Уставом Борковского сельского поселения
Совет депутатов Борковского сельского поселения 


РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Борковского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 мая 2018 года.

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.

Председатель Совета депутатов

 Борковского сельского поселения
                                                                                     С.Г.Иванова             

                                                              Утверждено








решением Совета депутатов








Борковского сельского поселения








от 30.05. 2018 № 20

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда служащих, работников 

Администрации Борковского сельского поселения 

1. Оплата труда служащих, работников

1.1. Оплата труда служащих Администрации Борковского сельского поселения (далее – служащие) производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством их материального обеспечения и стимулирования профессиональной служебной деятельности по занимаемой должности.

Денежное содержание служащих состоит из должностного оклада, ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи. 

Должностные оклады служащих устанавливаются в размерах согласно приложению 1.

1.2. Оплата труда (заработная плата) работников Администрации Борковского сельского поселения, профессии которых не отнесены к должностям муниципальной службы и должностям служащих органов местного самоуправления (далее - работники) производится в виде должностного оклада и иных стимулирующих и компенсационных выплат.

Должностные оклады работников устанавливаются в размерах согласно приложению 2.

1.3. Работодатель обязан обеспечить выплату месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), в размере не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством.

1.4. Денежное содержание служащих, заработная плата работников выплачиваются за счет средств бюджета Борковского сельского поселения.

2. Формирование фонда оплаты труда служащих, работников
2.1. При формировании фонда оплаты труда служащих сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет - в размере трёх должностных окладов;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы – в размере 7,2 должностного оклада;
3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;
4) премия за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;
5) ежемесячное денежное поощрение - в размере шестидесяти шести должностных окладов;
6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь - в размере трех должностных окладов.

2.2. При формировании фонда оплаты труда работников сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день - в размере шести окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность – в размере двадцати четырех окладов;
3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность – в размере трех окладов;

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда - в размере одного оклада;

5) премия по результатам работы - в размере двенадцати должностных окладов;

6) материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере двух должностных окладов;

Положения подпунктов 1 – 3 пункта 2.2. применяются в отношении рабочих профессий «водитель автомобиля».

Положение подпункта 4 пункта 2.2. применяется в отношении рабочих профессий «уборщик служебных помещений».

Фонд оплаты труда служащих, работников формируется за счет средств, предусмотренных в пунктах 2.1, 2.2 раздела 2 настоящего Положения, а также за счет средств на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

3. Размеры надбавок и порядок их выплаты служащим

3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет служащим устанавливается в процентах к должностному окладу в зависимости от стажа работы, дающего право на получение указанной надбавки (далее – стаж), в следующих размерах:

при стаже от 1 года до 5 лет - 10 процентов должностного оклада;

при стаже от 5 до 10 лет – 15 процентов должностного оклада;

при стаже от 10 до 15 лет – 20 процентов должностного оклада;

при стаже свыше 15 лет – 30 процентов должностного оклада.

Исчисление стажа производится в соответствии с Положением о порядке исчисления стажа, дающего право на получение служащему ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, утвержденным нормативно-правовым актом Борковского сельского поселения.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет оформляется персонально распоряжением Главы Борковского сельского поселения.

Выплата надбавки за выслугу лет служащим, осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

При временном исполнении обязанностей по другой должности надбавка за выслугу лет служащему начисляется на должностной оклад по основной замещаемой должности.

При увольнении служащего надбавка за выслугу лет служащим начисляется пропорционально отработанному времени, и ее выплата производится при окончательном расчете.

Надбавка за выслугу лет служащим начисляется исходя из должностного оклада без учета доплат и надбавок, и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой.
3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы подлежит выплате всем служащим в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качестве исполнения должностных обязанностей.

При принятии решения об установлении ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы учитываются:

профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

компетентность при выполнении наиболее важных, сложных и ответственных работ, их качественное выполнение.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы служащим устанавливается персонально на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 60 процентов должностного оклада.

Надбавка к должностному окладу за особые условия службы служащим начисляется исходя из должностного оклада без учета доплат и надбавок, и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой.
3.3. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, служащим устанавливается распоряжением Главы Борковского сельского поселения в соответствии с Законом Российской Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне» и Правилами выплаты ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573.

Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

3.4. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий

3.4.1. Премия служащим выплачивается ежемесячно в процентах к должностному окладу, за выполнение особо важных и сложных заданий – персонально, в соответствии с распоряжением Главы Борковского сельского поселения. 

Премирование служащих производится в пределах установленного фонда оплаты труда. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности служащего, и максимальными размерами не ограничивается.

Основанием для премирования являются:

- выполнение особо важных и сложных заданий;

- примерное (своевременное и качественное) исполнение должностных обязанностей, заданий и распоряжений руководства;

- своевременная и качественная подготовка документов;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами;

- проявление профессионализма, творчества, использование современных методов, технологий в процессе служебной деятельности;

- бережное, рациональное использование материально-технических и финансовых средств, иных ресурсов.

3.4.2. Премирование служащих не производится (либо размер премии может быть снижен) в следующих случаях:

- наложения дисциплинарного взыскания;

- неисполнения или ненадлежащего исполнения должностных обязанностей;

- несоблюдения установленных сроков выполнения заданий и распоряжений руководства, некачественное их выполнение без уважительных причин;

- несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами;

- ненадлежащего качества работы с документами.

Премирование не производится полностью или частично за тот период, в котором совершен проступок, на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения, с указанием причин.

3.4.3. Служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением по сокращению штатов либо по собственному желанию, премия выплачивается за фактически отработанное время.

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5,6 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, выплата премии не производится.

3.5. Ежемесячное денежное поощрение

Ежемесячное денежное поощрение служащим выплачивается в размере 5,5 должностного оклада.

Ежемесячное денежное поощрение служащему выплачивается в пределах установленного фонда оплаты труда и выплачивается за фактически отработанное время одновременно с денежным содержанием.

В случае увольнения служащего по инициативе работодателя в соответствии с пунктами 3, 5, 6, 7, 10, 11 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, ежемесячное денежное поощрение за отчетный месяц служащему не выплачивается.

3.6. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и оказание материальной помощи


Единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска (далее – единовременная выплата) осуществляется, и материальная помощь оказывается служащему на основании его письменного заявления в соответствии с распоряжением Главы Борковского сельского поселения.
Единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска может быть осуществлена и материальная помощь может быть оказана служащему в следующем порядке:

в размере двух должностных окладов (единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска в размере одного должностного оклада и материальная помощь в размере одного должностного оклада) – к очередному оплачиваемому отпуску и в размере одного должностного оклада – в течение календарного года;

в размере трех должностных окладов (единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска в размере одного должностного оклада и материальная помощь в размере двух должностных оклада) – к очередному оплачиваемому отпуску.


В случае разделения ежегодного основного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части, единовременная выплата осуществляется, и материальная помощь оказывается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата и материальная помощь должны быть выплачены в конце календарного года на основании письменного заявления служащего.


В случае если служащий проработал рабочий год не полностью (поступил на работу или уволился с нее в течение рабочего года, не проработав полный рабочий год), единовременная выплата осуществляется, и материальная помощь оказывается из расчета трех должностных окладов пропорционально фактически отработанному времени в рабочем году, в установленном настоящим разделом порядке.


В случае если служащий использовал право на получение единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в полном объеме, а отработал не полный рабочий год, то при исчислении окончательного расчета при увольнении с него удерживается сумма пропорционально фактически не отработанному времени в рабочем году. 

Выплата единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальной помощи осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

4. Размеры надбавок и порядок их выплаты работникам

4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день устанавливается персонально распоряжением Главы Борковского сельского поселения работнику рабочей профессии «водитель автомобиля» (далее – водитель автомобиля) с учетом специального режима работы (переработки сверх нормативной продолжительности рабочего дня).

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за ненормированный рабочий день осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 50 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за ненормированный рабочий день производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.


4.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность устанавливается персонально распоряжением Главы Борковского сельского поселения водителю автомобиля с учетом его профессиональной подготовки, опыта работы по специальности, сложности, напряженности, объема и эффективности выполняемой работы, уровня ответственности, самостоятельности при принятии решений.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 200 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.


4.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность

Ежемесячная надбавка за классность может быть установлена персонально распоряжением Главы Борковского сельского поселения водителю автомобиля в следующих размерах:


водителям 3-го класса – 10 процентов;


водителям 2-го класса – 15 процентов;


водителям 1-го класса – 25 процентов.


Классность водителю присваивается комиссией, созданной в Администрации Борковского сельского поселения. Квалификация может быть присвоена водителям автомобилей, которые прошли соответствующую подготовку и получили удостоверение с отметкой, дающей право управления определенными категориями транспортных средств. 


Присвоение водителю автомобиля классности производится при наличии в водительском удостоверении разрешающих отметок:


«В» или «С» или «Д» - для водителя 3 класса;


«В», «С», «Е» или только «Д», или «Д», «Е» - для водителя 2 класса;


«В», «С», «Д», «Е» - для водителя 1-го класса, при этом квалификация 2-го класса может быть присвоена при стаже работы не менее трех лет в качестве водителя автомобиля 3-го класса, а квалификация 1-го класса – при стаже работы не менее двух лет в качестве водителя 2-го класса.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классность осуществляется в пределах фонда оплаты труда.


4.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда


Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда устанавливается распоряжением Главы Борковского сельского поселения работнику рабочей профессии «уборщик служебных помещений» - за использование в работе дезинфицирующих средств.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу с вредными условиями труда осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 10 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу с вредными условиями труда производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

4.5. Премия по результатам работы

4.5.1. Премия по результатам работы (далее – премия) работникам выплачивается ежемесячно в процентах к должностному окладу персонально, в соответствии с распоряжением Главы Борковского сельского поселения. 

Премирование работников производится в пределах установленного фонда оплаты труда. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности работника, и максимальными размерами не ограничивается.

Основанием для премирования являются:

- выполнение особо важных и сложных заданий;

- примерное (своевременное и качественное) исполнение должностных обязанностей, заданий и распоряжений руководства;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами;

- бережное, рациональное использование материально-технических и финансовых средств, иных ресурсов.

4.5.2. Премирование работников не производится (либо размер премии может быть снижен) в следующих случаях:

- наложения дисциплинарного взыскания;

- неисполнения или ненадлежащего исполнения должностных обязанностей;

- несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами.

Премирование не производится полностью или частично за тот период, в котором совершен проступок, на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения, с указанием причин.

4.5.3. Работникам, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением по сокращению штатов либо по собственному желанию, премия выплачивается за фактически отработанное время.

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5,6 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, выплата премии не производится.

4.6. Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска


Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска оказывается работнику на основании его письменного заявления в соответствии с распоряжением Главы Борковского сельского поселения.
Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска может быть оказана работнику в следующем порядке:

в размере одного должностного оклада – к очередному оплачиваемому отпуску и в размере одного должностного оклада – в течение календарного года;

в размере двух должностных окладов – к очередному оплачиваемому отпуску.


В случае разделения ежегодного основного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь может оказываться при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если работник не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления работника.


В случае если работник проработал рабочий год не полностью (поступил на работу или уволился с нее в течение рабочего года, не проработав полный рабочий год), материальная помощь оказывается из расчета двух должностных окладов пропорционально фактически отработанному времени в рабочем году, в установленном настоящим разделом порядке.


В случае если работник использовал право на получение материальной помощи при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска в полном объеме, а отработал не полный рабочий год, то при исчислении окончательного расчета при увольнении с него удерживается сумма пропорционально фактически не отработанному времени в рабочем году. 

Выплата материальной помощи при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

5. Порядок выплаты денежного вознаграждения, установления дополнительной материальной помощи и иных выплат за счет экономии фонда оплаты труда

5.1. Денежное вознаграждение служащим, работникам в связи с юбилеями, выслугой лет 

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда служащим, работникам на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения может быть выплачено денежное вознаграждение в связи с юбилеями, выслугой лет в органах местного самоуправления:

для служащего в размере одного должностного оклада по замещаемой должности с ежемесячной надбавкой к должностному окладу за выслугу лет;

для работника в размере одного должностного оклада по замещаемой должности.

Юбилейными датами считаются:

1) выслуга лет в органах местного самоуправления - 20, 25, 30, 35, 40, 45 лет и каждые последующие 5 лет;

2) юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и и каждые последующие пять лет со дня рождения.

Выплата денежного вознаграждения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

5.2. Дополнительная материальная помощь

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда, служащим, работникам может быть оказана материальная помощь дополнительно к размеру материальной помощи, установленной пунктом 3.6. раздела 3 и пунктом 4.6 раздела 4 настоящего Положения, на основании заявления служащего, работника по решению Главы Борковского сельского поселения, в следующих случаях:


а) регистрацией брака, рождением ребенка на основании свидетельства о регистрации брака, свидетельства о рождении соответственно, копия которого прилагается к заявлению – в размере до двух должностных окладов;

б) смерти (гибели) близкого родственника (супруга(и), детей, отца, матери) на основании свидетельства о смерти, копия которого прилагается к заявлению, - в размере до двух должностных окладов;

В случае смерти (гибели) служащего, работника в период его службы выплата материальной помощи производится одному из близких родственников умершего (супругу(е), детям, отцу, матери) при предъявлении соответствующих документов, если обращение за ней последовало не позднее шести месяцев со дня смерти, - в размере до двух должностных окладов;


в) утраты или повреждения имущества в результате пожара или стихийного бедствия и иных непредвиденных обстоятельств (квартирная кража, авария систем водоснабжения, отопления и др.) на основании справок из соответствующих органов (местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.), копии которых прилагаются к заявлениям, - в размере до двух должностных окладов;


г) тяжелого материального положения в семье в связи с необходимостью проведения специализированного лечения (дорогостоящего) при представлении документов, подтверждающих соответствующие расходы, - в размере до двух должностных окладов;


д) особой нуждаемости в лечении и восстановлении здоровья в связи с полученными при исполнении служебных обязанностей увечьем (ранением, травмой, контузией), заболеванием, несчастным случаем, аварией, длительной болезнью, а также в иных исключительных случаях (при представлении соответствующих медицинских справок, заключений и других подтверждающих документов) в размере до двух должностных окладов;


При определении размера материальной помощи, выплачиваемой в соответствии с пунктом 5.2 раздела 5 настоящего Положения, в расчет принимается размер должностного оклада, установленный на дату подписания распоряжения Главы Борковского сельского поселения о выплате материальной помощи.

Размер выплачиваемой материальной помощи не зависит от фактически отработанного служащим, работником в календарном году времени.

5.3. Дополнительное премирование служащих, работников

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда за высокие результаты служебной деятельности, продолжительную и безупречную службу в органах местного самоуправления премирование отдельных служащих, работников помимо выплаты им премии, указанной в подпункте 3.4.1 пункта 3.4. раздела 3 и в подпункте 4.5.1 пункта 4.5 раздела 4 настоящего Положения, может производиться в качестве меры поощрения в течение календарного года, а также к профессиональным праздникам и нерабочим праздничным дням, установленным законодательством Российской Федерации.

Дополнительное премирование служащего, работника осуществляется на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения и устанавливается персонально в процентном отношении к размеру должностного оклада, установленному на дату подписания распоряжения Главы Борковского сельского поселения о дополнительном премировании служащего (служащих), работника (работников), либо в размере фиксированной суммы.

_________________________________________

                                                                                                                        Приложение №1

                                                                                 к Положению об оплате труда служащих работников в Администрации

Борковского сельского поселения
РАЗМЕРЫ

должностных окладов служащих в Администрации

Борковского сельского поселения

	Наименований должностей
	Должностной оклад в месяц, руб.


Главный служащий                             3377,0

Ведущий служащий                            3054,0

Служащий I категории                        2723,0

Служащий 2 категории                       2414,0

Служащий


     2048,0




                                                                                                                            Приложение №2

                                                                                    к Положению об оплате труда служащих, работников в Администрации

Борковского сельского поселения
РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников в 

Администрации Борковского сельского поселения

	Наименование профессии
	Оклад в месяц, руб.


Водитель автомобиля                                             3716,0

Уборщик служебных помещений                          2528,0

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов 

Борковского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 30.05.2018 года № 21








                    

д. Борки
Об утверждении Положения об оплате 

труда и выплатах муниципальным служащим 

в Администрации Борковского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Борковского сельского поселения,

Совет депутатов Борковского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Борковского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 мая 2018 года.

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Председатель Совета депутатов

Борковского сельского поселения                                     С.Г.Иванова






  Утверждено








решением Совета депутатов








Борковского сельского

 поселения








от 30.05.2018 № 21
ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда и выплатах муниципальным служащим 

Администрации Борковского сельского поселения

1. Оплата труда муниципальных служащих.

Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством их материального обеспечения и стимулирования профессиональной служебной деятельности по замещаемым должностям. 

Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) и ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за знания и умения, которые составляют оклад месячного денежного содержания (далее - оклад денежного содержания), а также ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.

Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в размерах согласно приложению 1.

Денежное содержание муниципальных служащих выплачивается за счет средств бюджета Борковского сельского поселения.

2. Формирование фонда оплаты труда

При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения - в размере четырех должностных окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов;

4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;

5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух окладов денежного содержания;

6) ежемесячное денежное поощрение в размере сорока двух должностных окладов;

7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь - в размере трех окладов денежного содержания.

Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется за счет средств, предусмотренных разделом 2 настоящего Положения, а также за счет средств на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

3. Размеры надбавок и порядок их выплаты

3.1. Ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения

Ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения выплачивается муниципальным служащим в размерах согласно приложению 2.

Выплата ежемесячной квалификационной надбавки за знания и умения муниципальным служащим осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет 

на муниципальной службе

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе (далее – надбавка за выслугу лет) муниципальному служащему устанавливается распоряжением Главы Борковского сельского поселения на основании сведений о стаже муниципальной службы, исчисленном в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в следующих размерах: 

	при стаже от 1 года до 5 лет
	-
	10 процентов должностного оклада;

	при стаже от 5 до 10 лет 
	-
	15 процентов должностного оклада;

	при стаже от 10 до 15 лет
	-
	20 процентов должностного оклада;

	при стаже свыше 15 лет
	-
	30 процентов должностного оклада.


Стаж муниципальной службы исчисляется в соответствии со статьей 25 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и областным законом от 30 июня 2016 года № 1005-ОЗ «О стаже муниципальной службы муниципальных служащих в Новгородской области».

Основным документом для определения стажа муниципальной службы, дающего право на установление надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка.

Выплата вновь установленной надбавки за выслугу лет муниципальным служащим и последующие ее изменения производятся по мере наступления стажа работы, дающего право на установление или на увеличение размера надбавки за выслугу лет.

Выплата надбавки за выслугу лет муниципальным служащим, осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

При временном исполнении обязанностей по другой должности надбавка за выслугу лет муниципальному служащему начисляется на должностной оклад по основной замещаемой должности.

При увольнении муниципального служащего надбавка за выслугу лет муниципальным служащим начисляется пропорционально отработанному времени, и ее выплата производится при окончательном расчете.

Надбавка за выслугу лет муниципальным служащим начисляется исходя из должностного оклада без учета доплат и надбавок, и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой.

3.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы 

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы подлежит выплате всем муниципальным служащим в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качестве исполнения должностных обязанностей. 

Основными критериями для установления размера надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы являются:

- профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

- сложность, срочность, напряженность, большой объем работы, требующие повышенного внимания;

- многосторонний характер выполняемых должностных обязанностей;

- своевременность и компетентность в выполняемой работе;

- персональная ответственность за результаты выполненной работы;

- выполнение непредвиденных, особо важных и ответственных работ;

- проявление инициативы, поддержание уровня квалификации, необходимой для исполнения обязанностей.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим устанавливается на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в следующих размерах:
замещающим ведущие должности муниципальной службы – от 90 до 120 процентов должностного оклада;

замещающим старшие должности муниципальной службы – от 60 до 90 процентов должностного оклада;

замещающим младшие должности муниципальной службы – до 60 процентов должностного оклада.

Надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим начисляется исходя из должностного оклада без учета доплат и надбавок, и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой.
3.4. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за 

работу со сведениями, составляющими государственную тайну
Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, муниципальным служащим устанавливается распоряжением Главы Борковского сельского поселения в соответствии с Законом Российской Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне» и Правилами выплаты ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573.

Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

3.5. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий

3.5.1. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий (далее – премия, премирование) выплачивается муниципальному служащему персонально, ежемесячно в процентах к месячному окладу денежного содержания, на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения.

Выплата премии производится в пределах фонда оплаты труда. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности муниципального служащего, и максимальным размером не ограничивается. 

Основанием для премирования являются:

- выполнение особо важных и сложных заданий;

- своевременное и качественное исполнение должностных обязанностей, заданий, распоряжений руководства;

- своевременная и качественная подготовка документов;

- проявление профессионализма, творчества, использование современных методов, технологий в процессе служебной деятельности;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами;

- бережное, рациональное использование материально-технических средств, иных ресурсов;

- высокие показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.

3.5.2. Премирование не производится (либо размер премии может быть снижен) в следующих случаях:

- наложения дисциплинарного взыскания;

- неисполнения или ненадлежащего исполнения должностных обязанностей;

- неисполнения муниципальных правовых актов;

- низкие показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности;

- несоблюдение установленных сроков выполнения заданий, распоряжений руководства, некачественное их выполнение без уважительных причин;

- несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами; 

- ненадлежащее качество работы с документами;

- несоблюдение норм служебной этики;

- совершения действия или бездействия, затрудняющих работу других муниципальных служащих, либо приводящих к подрыву авторитета Администрации Борковского сельского поселения, нарушения трудовой дисциплины.

Премирование не производится полностью или частично за тот период, в котором совершен проступок, на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения, с указанием причин лишения премии.

3.5.3. Муниципальным служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением по сокращению штатов либо по собственному желанию, премия выплачивается за фактически отработанное время.

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5,6 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, выплата премии не производится.

3.6. Ежемесячное денежное поощрение

Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим выплачивается в размере 3,5 должностного оклада в пределах установленного фонда оплаты труда и выплачивается за фактически отработанное время, одновременно с денежным содержанием.

В случае увольнения муниципального служащего по инициативе представителя нанимателя в соответствии с пунктами 3, 5, 6, 7, 10, 11 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, ежемесячное денежное поощрение за отчетный месяц муниципальному служащему не выплачивается.

3.7. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальная помощь


Единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска (далее – единовременная выплата) осуществляется, и материальная помощь оказывается муниципальному служащему на основании его письменного заявления в соответствии с распоряжением Главы Борковского сельского поселения.

Единовременная выплата может быть осуществлена, и материальная помощь может быть оказана муниципальному служащему в следующем порядке:

в размере двух окладов денежного содержания (единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска в размере одного оклада денежного содержания и материальная помощь в размере одного оклада денежного содержания) – к очередному оплачиваемому отпуску и в размере одного оклада денежного содержания – в течение календарного года;

в размере трех окладов денежного содержания (единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного оклада денежного содержания и материальная помощь в размере двух окладов денежного содержания) – к очередному оплачиваемому отпуску.

В случае разделения ежегодного основного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части, единовременная выплата осуществляется, и материальная помощь оказывается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если муниципальный служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата и материальная помощь могут быть выплачены в конце календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего.


В случае если муниципальный служащий проработал рабочий год не полностью (поступил на муниципальную службу или уволился с нее в течение рабочего года, не проработав полный рабочий год), единовременная выплата осуществляется, и материальная помощь оказывается из расчета трех окладов денежного содержания пропорционально фактически отработанному времени в рабочем году, в установленном настоящим разделом порядке. 


В случае если муниципальный служащий использовал право на получение единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в полном объеме, а отработал не полный рабочий год, то при исчислении окончательного расчета при увольнении с него удерживается сумма пропорционально фактически не отработанному времени в рабочем году. 

Выплата единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальной помощи осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

4. Порядок выплаты денежного вознаграждения, установления дополнительной материальной помощи и иных выплат за счет экономии фонда оплаты труда

4.1. Денежное вознаграждение муниципальным служащим в связи с юбилеями, выслугой лет на муниципальной службе 

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда муниципальным служащим на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения может быть выплачено денежное вознаграждение в связи с юбилеями, выслугой лет на муниципальной службе, в размере одного оклада денежного содержания по замещаемой должности муниципальной службы с ежемесячной надбавкой к должностному окладу за выслугу лет.

Юбилейными датами считаются:

1) выслуга лет на муниципальной службе - 20, 25, 30, 35, 40, 45 лет и каждые последующие 5 лет;
2) юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и и каждые последующие пять лет со дня рождения.

Выплата денежного вознаграждения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

4.2. Дополнительная материальная помощь

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда, муниципальным служащим может быть оказана материальная помощь дополнительно к размеру материальной помощи, установленной пунктом 3.7. раздела 3 настоящего Положения, на основании заявления муниципального служащего по решению Главы Борковского сельского поселения, в следующих случаях:


а) регистрацией брака, рождением ребенка соответственно на основании свидетельства о регистрации брака, свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению – в размере до двух должностных окладов;

б) смерти (гибели) близкого родственника (супруги (супруга), детей, родителей) на основании свидетельства о смерти, копия которого прилагается к заявлению, - в размере до двух должностных окладов;
         В случае смерти (гибели) муниципального служащего в период его службы выплата материальной помощи производится одному из близких родственников умершего (супругу (супруге), детям, родителям) при предъявлении соответствующих документов, если обращение за ней последовало не позднее шести месяцев со дня смерти, - в размере до двух должностных окладов;
        в) утраты или повреждения имущества в результате пожара или стихийного бедствия и иных непредвиденных обстоятельств (квартирная кража, авария систем водоснабжения, отопления и др.) на основании справок из соответствующих органов (местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.), копии которых прилагаются к заявлениям, - в размере до двух должностных окладов;

г) тяжелого материального положения в семье в связи с необходимостью проведения специализированного лечения (дорогостоящего) при представлении документов, подтверждающих соответствующие расходы,- в размере до двух должностных окладов;
         д) особой нуждаемости в лечении и восстановлении здоровья в связи с полученными при исполнении служебных обязанностей увечьем (ранением, травмой, контузией), заболеванием, несчастным случаем, аварией, длительной болезнью, а также в иных исключительных случаях (при представлении соответствующих медицинских справок, заключений и других подтверждающих документов) - в размере до двух должностных окладов.
        При определении размера материальной помощи, выплачиваемой в соответствии с пунктом 4.2 раздела 4 настоящего Положения, в расчет принимается размер должностного оклада, установленный на дату подписания распоряжения Главы Борковского сельского поселения о выплате материальной помощи.

Размер выплачиваемой материальной помощи не зависит от фактически отработанного муниципальным служащим в календарном году времени.

4.3. Дополнительное премирование муниципальных служащих

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда за высокие результаты служебной деятельности, продолжительную и безупречную службу в органах местного самоуправления премирование отдельных муниципальных служащих, помимо выплаты им премии, указанной в подпункте 3.5.1 пункта 3.5. раздела 3 настоящего Положения, может производиться в качестве меры поощрения в течение календарного года, а также к профессиональному празднику и нерабочим праздничным дням, установленным законодательством Российской Федерации.

Дополнительное премирование муниципального служащего осуществляется на основании распоряжения Главы Борковского сельского поселения и устанавливается персонально в процентном отношении к размеру оклада денежного содержания, установленному на дату подписания распоряжения Главы Борковского сельского поселения о дополнительном премировании муниципального служащего (муниципальных служащих), либо в размере фиксированной суммы.

Приложение №1

                                                                                 к Положению об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации

Борковского сельского поселения
РАЗМЕРЫ

должностных окладов муниципальных служащих в Администрации

Борковского сельского поселения

	Наименований должностей
	Должностной оклад в месяц, рублей


Заместитель Главы Администрации                        
5485,0

Главный специалист                                           

3972,0

Ведущий специалист                                                 
3594,0

Специалист 1 категории 




3216,0

Специалист 2 категории




2837,0

Специалист




              2837,0

                                                                                                      Приложение №2

                                                                                 к Положению об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации

Борковского сельского поселения
РАЗМЕРЫ

ежемесячной квалификационной надбавки 

к должностному окладу за знания и умения

муниципальных служащих в Администрации Борковского

сельского поселения
	Должность муниципальной службы 
	Размер надбавки, рублей


Заместитель Главы Администрации                                    
1828,0

Главный специалист                                                                1324,0

Ведущий специалист                                                              
1198,0

Специалист 1 категории 




1072,0

Специалист 2 категории



               946,0

Специалист




               946,0
Российская Федерация 

Новгородского района Новгородской области

Совет депутатов Борковского сельского поселения

Р Е Ш Е Н И Е

от 30.05.2018 № 22

д. Борки

О признании утратившими силу 

Решений Совета депутатов 

Борковского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.04.2014 г. № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», Уставом Борковского сельского поселения 

Совет депутатов Борковского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 30.03.2018 № 9 «О внесении изменений в Положение о порядке создания условий для деятельности добровольных формирований по охране общественного порядка на территории сельского поселения, утвержденное решением Совета депутатов Борковского сельского поселения от 28.02.2013 г. № 6»;

2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 30.03.2018 № 10 «О внесении изменений в Положение о добровольной народной дружине Борковского сельского поселения, утвержденного решением Совета депутатов Борковского сельского поселения от 29.11.2013 г. № 39»;

3. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете   «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www. borkiadm.ru. 

Председатель Совета депутатов

Борковского сельского поселения

 
                              
С.Г. Иванова
К
Российская   Федерация 

Совет депутатов Борковского сельского поселения

Новгородского района Новгородской области 

Р Е Ш Е Н И Е

от   30. 05.2018  № 23

д. Борки

О внесении изменений в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 19.12.2017 №35 «О бюджете Борковского  сельского поселения на 2018год и плановый период 2019-2020 годов»

В соответствии с Бюджетным  кодексом Российской Федерации, Уставом Борковского сельского поселения, Положением «О бюджетном процессе Борковского сельского поселения», утвержденным Советом депутатов Борковского сельского поселения от 26.12.2016 №47   Совет депутатов Борковского сельского поселения, Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.07.2013 №65н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации»

   Совет депутатов Борковского сельского поселения

   РЕШИЛ:

   
1. Внести в решение Совета депутатов Борковского сельского поселения от 19.12.2017 № 35 «О бюджете Борковского сельского поселения на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов» (далее - решение) следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 решения изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить основные характеристики бюджета Борковского сельского поселения (далее - бюджет поселения) на 2018 год:

1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения в сумме  13251,90 тыс. рублей;

2) общий объем расходов бюджета поселения в сумме 14745,60 тыс. рублей.

3) прогнозируемый дефицит бюджета поселения в сумме 1493,70 тыс. рублей.».

1.2. Пункт 6 решения изложить в следующей редакции:

«6. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств на 2018-2020 годах в сумме 286,6 тыс.рублей ежегодно.»

1.3. Пункт 7 решения изложить в следующей редакции:

«7. Утвердить объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на 2018 в сумме 10081,0 тыс. рублей, на 2019 год в сумме 8034,20 тыс.рублей и на 2020 год в сумме 8009,70 тыс.рублей.

Утвердить объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету Новгородского муниципального района на 2018-2020 год в сумме 124,9 тыс. рублей ежегодно».

1.4. Пункт 9 решения изложить в следующей редакции:

«9. Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Борковского поселения на 2018 год в сумме 2875,0 тыс. рублей, на 2019 год в сумме 2169,2 тыс.рублей  и на 2020 год в сумме 2182,1 тыс.рублей.»

 1.5. Приложения 3,4,5,6,7 к решению изложить в прилагаемой редакции.


2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadmin.ru.

Председатель Совета депутатов

Борковского сельского поселения                                                   С.Г.Иванова

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                   Приложение 3

                                   к Решению Совета депутатов

                                                  Борковского сельского 

поселения "О бюджете

                                              Борковского  сельского

                                    поселения на 2018 год и на плановый

период 2019-2020 годов"

                                   от 19.12.2017 №35 

Прогноз поступления доходов в бюджет Борковского сельского поселения в 2018 году и на плановый период 2019-2020 годов

	 

             тыс.руб.

	Код

бюджетной классификации

Российской

Федерации
	 

 

Наименование доходов

 
	Сумма

2018
	Сумма

2019
	Сумма

2020

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	 
	 
	 

	1 00 00000 00 0000 000
	Налоговые и неналоговые доходы
	3170,90
	3332,00
	3359,90

	1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль, доходы
	192,00
	194,00
	196,00

	1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	192,00
	194,00
	196,00

	1 01 02010 01 0000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса 
	192,00
	194
	196

	1 03 02230 01 0000110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	326,00
	369,6
	380

	1 03 02240 01 0000110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инженекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	2,50
	2,6
	2,6

	1 03 02250 01 0000110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	596,00
	664
	682,3

	1 03 02260 01 0000110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	-50,40
	-50
	-65,8

	1 05 00000 00 0000000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	4,00
	4
	4

	1 05 03010 01 0000110
	Единый сельскохозяйственный налог
	4,00
	4
	4

	1 06 00000 00 0000000 
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	2 084,00
	2131
	2144

	1 06 01030 10 0000110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	303,00
	337,00
	337,00

	1 06 06000 00 0000110
	Земельный налог
	1 781,00
	1794
	1807

	1 06 06033 10 0000110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	267,00
	269
	271

	1 06 06043 10 0000110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	1 514,00
	1525
	1536

	1 08 04020 01 1000110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	16,80
	16,80
	16,80

	 
	 
	 
	 
	 

	2 02 00000 00 0000000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	10 081,00
	8034,20
	8009,70

	2 02 15001 10 0000151
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	7 893,20
	6503,1
	6471,6

	2 02 30000 00 0000151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	346,10
	348,10
	355,10

	2 02 35118 10 0000151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление государственных полномочий по первичному воинскому учёту на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	193,30
	195,30
	202,30

	2 02 30024 10 7028151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	152,80
	152,80
	152,80

	2 02 20000 00 0000151
	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	1 645,70
	1183,00
	1183,00

	2 02 25555 10 0000151
	Субсидия бюджетам сельских поселений поддержку государственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной городской среды
	462,70
	0,00
	0,00

	2 02 29999 10 7152151
	Субсидия бюджетам сельских поселений на формирование муниципальных дорожных фондов
	1 183,00
	1183,00
	1183,00

	2 02 40000 00 0000151
	Иные межбюджетные трансферты
	196,00
	0,00
	0,00

	2 02 49999 10 7142151
	Иные межбюджетные трансферты городским и сельским поселениям области на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы
	196,00
	0,00
	0,00

	
	ВСЕГО ДОХОДОВ:
	13 251,90
	11366,20
	11369,60


	ПРИЛОЖЕНИЕ №4

к Решению Совета депутатов Борковского 

сельского поселения                                                                                                                                                       от "19"    декабря 2017 №35  

«О бюджете Борковского сельского поселения на 2018 год

 и на плановый период на 2019-2020 годы»

Распределение бюджетных ассигнований

по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Борковского поселенияи непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2018 год и на плановый период 2019-2020 годов

	тыс.руб.

	Наименование

 

 
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020

	Общегосударственные вопросы
	01
	00
	
	
	5158,70
	3647,00
	3315,50

	Функционирование высшего должностного лица 

субъекта Российской Федерации и муниципального 

 образования
	01
	02
	
	
	 868,0 
	 637,8 
	 637,8 

	Глава муниципального образования
	01
	02
	20 1 00 00000
	
	 868,0 
	 637,8 
	 637,8 

	Расходы на обеспечение функций органов местного

самоуправления
	01
	02
	20 1 00 01000
	
	868,0
	637,8
	637,8

	Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	868,0
	637,8
	637,8

	Функционирование Правительства Российской 

Федерации, высших исполнительных органов

государственной власти субъектов Российской  

Федерации, местных администраций
	01
	04
	
	
	4164,8
	2883,3
	2551,8

	Расходы на содержание аппарата органов

местного самоуправления

Расходы на обеспечение функций органов местного

самоуправления
	01
	04
	20 2 00 00000
	
	4 164,80
	2883,3
	2551,8

	
	01
	04
	20 2 00 01000
	
	4 003,60
	2730,5
	2399

	Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	2906,6
	2546
	2257

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	1068,90
	166,4
	123,9

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	28,1
	18,1
	18,1

	Возмещение затрат по содержанию

штатных единиц, осуществляющих переданные 

отдельные государственные полномочия области 
	01
	04
	20 2 00 70280
	
	152,8
	152,8
	152,80

	Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	145,3
	145,3
	145,3

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	7,5
	7,5
	7,5

	Иные межбюджетные трансферты городским и сельским 

поселениям области на частичную компенсацию дополни

тельных расходов на повышение оплаты труда работников 
	04
	20 2 00 71420
	
	8,4
	0,00
	0,00

	бюджетной сферы
	01
	
	
	
	
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 71420
	120
	8,4
	0,00
	0,00

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых

и таможенных органов и органов финансового (фи

нансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	
	
	124,9
	124,9
	124,9

	Межбюджетные трансферты бюджету муниципального

 района
	01
	06
	20 4 00 00000
	
	124,9
	124,9
	124,9

	Иные межбюджетные трансфетры бюджету муниципального

района на возмещение затрат по содержанию штатных 

единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения

 по внешнему муниципальномуфинансовому контролю
	01
	06
	20 4 00 93020
	
	124,9
	124,9
	124,9

	Иные межбюджетные трансферты 
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	124,9
	124,9
	124,9

	Резервные средства
	01
	11
	
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Прочие не программные расходы
	01
	11
	20 5 00 00000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервные фонды местных администраций
	01
	11
	20 5 00 25030
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервные средства
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	1,0
	1,0
	1,0

	Национальная оборона
	02
	
	
	
	193,3
	195,3
	202,3

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	
	
	193,3
	195,3
	202,3

	Прочие непрограммные расходы
	02
	03
	20 5 00 00000
	
	193,3
	195,3
	202,3

	Осуществление первичного воинского учета на

территории,где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	20 5 00 51180
	
	193,30 
	195,30 
	202,30 

	Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	177
	179
	186

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	16,3
	16,3
	16,30

	Национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность
	03
	
	
	
	62,00
	62,00
	62,00

	Обеспечение пожарной безопасности
	03
	10
	
	
	62,00
	62,00
	62,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"
	03
	10
	01 0 00 00000
	
	62,00
	62,00
	0,00

	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного

 пункта сельского поселения
	03
	10
	01 0 04 00000
	
	62,00
	62,00
	0,00

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	03
	10
	01 0 04 25110
	
	62,00
	62,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	03
	10
	01 0 04 25110
	240
	62,00
	62,00
	0,00

	Прочие непрограммные расходы
	03
	10
	20 5 00 00000
	
	0,00
	0,00
	62,0

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	03
	10
	20 5 00 25110
	
	0,00
	0,00
	62,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	03
	10
	20 5 00 25110
	240
	0,00
	0,00
	62,0

	Национальная экономика
	04
	
	
	
	2891,00
	2185,20
	2198,10

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	
	
	2875,00
	2169,20
	2182,10

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"

Обеспечение сохранности и развития, автомобильных дорог,

улучшение их технического состояния обеспечение

безопасности движения автотранспортных средств
	04
	09
	01 0 00 00000
	
	2875,00
	2169,20
	0,00

	
	04
	09
	01 0 01 00000
	
	2875,00
	2169,20
	0,00

	Содержание автомобильных дорог общего пользования

местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25160
	
	1 629,00
	923,20
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	1 629,00
	923,20
	0,00

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных 

дорог общего пользования местного значения

в границах населенных пунктов (софинансирование)
	04
	09
	01 0 01 S1520
	
	63,00
	63,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	63,00
	63,00
	0,00

	Субсидии бюджетам городских и сельских поселений на

формирование муниципальных дорожных фондов
	04
	09
	01 0 01 71520
	
	1 183,00
	1 183,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	1 183,00
	1 183,00
	0,00

	Прочие непрограммные расходы
	04
	09
	20 5 00 00000
	
	0,00
	0,00
	2 182,10

	Содержание автомобильных дорог общего пользования

местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	20 5 00 25160
	
	0,00
	0,00
	936,10

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	20 5 00 25160
	240
	0,00
	0,00
	936,10

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных 

дорог общего пользования местного значения

в границах населенных пунктов (софинансирование)
	04
	09
	20 5 00 S1520
	
	0,00
	0,00
	63,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	20 5 00 S1520
	240
	0,00
	0,00
	63,00

	Субсидии бюджетам городских и сельских поселений на

формирование муниципальных дорожных фондов
	04
	09
	
	
	0,00
	0,00
	1 183,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	20 5 00 71520
	240
	0,00
	0,00
	1 183,00

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	
	
	16,00
	16,00
	16,00

	Муниципальная программа "Развитие малого и среднего 

предпринимательства в Борковском сельском поселении
	12
	02 0 00 00000
	
	16,00
	16,00
	16,00

	на 2018-2020 годы"
	04
	
	
	
	
	
	

	Консультационная поддержка субъектов малого и среднего
	12
	02 0 02 00000
	
	1,00
	1,00
	1,00

	предпринимательства
	04
	
	
	
	
	
	

	Организация и проведение семинаров для субъектов малого  

и среднего предпринимательства Борковского сельского 

поселения по вопросам развития и поддержки 

предпринимательства, организации и ведения деятельности,

изменения действующего законодательства 
	04
	12
	02 0 02 25060
	
	1,00
	1,00
	1,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	12
	02 0 02 25060
	240
	1,00
	1,00
	1,00

	Содействие в получении финансовой поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства
	04
	12
	02 0 03 00000
	
	10,00
	10,00
	10,00

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства путем предоставления грантов 

начинающим субъектам малого предпринимательства на

создание собственного дела 
	04
	12
	02 0 03 25070
	
	10,00
	10,00
	10,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	12
	02 0 03 25070
	240
	10,00
	10,00
	10,00

	Создание благоприятного общественного климата для

развития малого и среднего предпринимательства 
	04
	12
	02 0 07 00000
	
	5,00
	5,00
	5,00

	Проведение ежегодного конкурса «Предприниматель года»   

среди субъектов малого и среднего предпринимательства и 

освещение проводимых мероприятий в средствах массовой
	
	12
	02 0 07 25080
	
	5,00
	5,00
	5,00

	информации, с целью создания благоприятного общественного 
	
	
	
	
	
	

	климата
	04
	
	
	
	
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	04
	12
	02 0 07 25080
	240
	5,00
	5,00
	5,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	
	
	
	3704,70
	2694,00
	3109,00

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	
	
	300,00
	300,00
	300,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения на 

 2017-2019 годы"
	05
	02
	01 0 00 00000
	
	300,00
	300,00
	0,00

	Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан, увеличение сроков эксплуатации жилищного фонда, повышение надежности инженерных систем, создание условий для экономии эксплуатационных расходов
	05
	02
	01 0 02 00000
	
	300,00
	300,00
	0,00

	Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению услуги общественных бань
	05
	02
	01 0 02 62200
	
	300,00
	300,00
	0,00

	Субсидии юридическим лицам
	05
	02
	01 0 02 62200
	810
	300,00
	300,00
	0,00

	Прочие непрограммные расходы
	05
	02
	20 0 5 00000
	
	0,00
	0,00
	300,00

	Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению услуги общественных бань
	05
	02
	20 0 5 62200
	
	0,00
	0,00
	300,00

	Субсидии юридическим лицам
	05
	02
	20 0 5 62200
	240
	0,00
	0,00
	300,00

	Благоустройство
	05
	03
	
	
	3404,70
	2394,00
	2809,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения на 

 2017-2019 годы"

Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение 

их санитарного и экологического состояния для обеспече

ния достойного и комфортного проживания населения
	05
	03
	01 0 00 00000
	
	2826,30
	2330,00
	0,00

	
	05
	
	
	
	
	
	

	
	
	03
	01 0 03 00000
	
	2826,30
	2330,00
	0,00

	Организация уличного освящения с использованием новых

 технологий
	05
	03
	01 0 03 25190
	
	1 800,00
	1 327,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 03 25190
	240
	1 800,00
	1 327,00
	0,00

	Озеленение территории поселения
	05
	03
	01 0 03 25210
	
	42,00
	42,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 03 25210
	240
	42,00
	42,00
	0,00

	Организация и содержание мест захоронения

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
	05
	03
	01 0 03 25220 
	
	85,00
	85,00
	0,00

	государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 03 25220 
	240
	85,00
	85,00
	0,00

	Прочие мероприятия по благоустройству
	05
	03
	01 0 03 25230
	
	899,30
	876
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 03 25230
	240
	899,30
	876,00
	0,00

	Прочие непрограммные расходы
	05
	03
	20 5 00 00000
	
	0,00
	0,00
	2 745,00

	Организация уличного освящения с использованием новых

 технологий
	05
	03
	20 5 00 25190
	
	0,00
	0,00
	1 642,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	20 5 00 25190
	240
	0,00
	0,00
	1 642,00

	Озеленение территории поселения
	05
	03
	20 5 00 25210
	
	0,00
	0,00
	42,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	20 5 00 25210
	240
	0,00
	0,00
	42,0

	Организация и содержание мест захоронения
	05
	03
	20 5 00 25220
	
	0,00
	0,00
	85,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	20 5 00 25220
	240
	0,00
	0,00
	85,00

	Прочие мероприятия по благоустройству
	05
	03
	20 5 00 25230
	
	0,00
	0,00
	976,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	20 5 00 25230
	240
	0,00
	0,00
	976,00

	Муниципальная программа «Формирование современной 

городской среды на территории Борковского сельского 

поселения на 2018-2022 годы»
	05
	03
	03 0 00 00000
	
	578,40
	64,0
	64,0

	Благоустройство общественных территорий
	05
	03
	03 0 02 00000
	
	578,40
	64,0
	64,0

	Субсидия на реализацию мероприятий муниципальных программ
	03
	03 0 02 R5550
	
	462,70
	0,00
	0,00

	направленных на благоустройство дворовых территорий 

многоквартирных домов и общественных территорий
	05
	
	
	
	
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	03 0 02 R5550
	240
	462,70
	0,00
	0,00

	Выполнение работ по ремонту и благоустройству 

общественных территорий
	05
	03
	03 0 02 L5550
	
	115,7
	64,0
	64,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	03 0 02 L5550
	240
	115,7
	64,0
	64,0

	Образование
	07
	
	
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Молодежная политика 
	07
	07
	
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Прочие непрограммные расходы
	07
	07
	20 5 00 00000
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	07
	07
	20 5 00 25090
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	20 5 00 25090
	240
	4,00
	4,00
	4,00

	Культура, кинематография
	08
	
	
	
	2 415,30
	2227,7
	2227,7

	Культура
	08
	01
	
	
	2 415,30
	2227,7
	2227,7

	Прочие непрограммные расходы
	08
	01
	20 5 00 00000
	
	2 415,30
	2227,7
	2227,7

	Мероприятия в области культуры

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	20 5 00 25050
	
	2,00
	2,00
	2,00

	
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	2,00
	2,00
	2,00

	Прочие непрограммные расходы
	08
	01
	20 5 00 00000
	
	2225,7
	2225,7
	2225,7

	Обеспечение деятельности муниципальных домов 

культуры
	08
	01
	20 5 00 14010
	
	2225,7
	2225,7
	2225,7

	Субсидии автономным учреждениям
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	2225,7
	2225,7
	2225,7

	Иные межбюджетные трансферты городским и сельским 

поселениям области на частичную компенсацию допол

нительных расходов на повышение оплаты труда работ 

ников бюджетной сферы
	08
	01
	20 5 00 71420
	
	187,6
	0,00
	0,00

	Субсидии автономным учреждениям 
	08
	01
	20 5 00 71420
	620
	187,6
	0,00
	0,00

	Социальная политика
	10
	
	
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Прочие непрограммные расходы
	10
	01
	20 5 00 00000
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должно

сти муниципальной службы, а также выборных должностей
	10
	01
	20 5 00 82100
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	286,60
	236,00
	236,00

	Физическая культура и спорт 
	11
	
	
	
	30,00
	115,00
	15,00

	Физическая культура 
	11
	01
	
	
	30,00
	15,00
	15,00

	Прочие непрограммные расходы
	11
	01
	20 5 00 00000
	
	30,00
	15,00
	15,00

	Мероприятия в области физической культуры и  спорта
	11
	01
	20 5 00 25100
	
	30,00
	15,00
	15,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	20 5 00 25100
	240
	30,00
	15,00
	15,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения на 

 2017-2019 годы"
	11
	01
	01 0 00 00000
	
	0,00
	100,0
	0,00

	Повышение физкультурно-оздоровительного уровня жизни

населения Борковского сельского поселения
	11
	01
	01 0 05 00000
	
	0,00
	100,0
	0,00

	Создание и обустройство спортивной площадки в д.Борки 
	11
	01
	01 0 05 25120
	
	0,00
	100,0
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	01 0 05 25120
	240
	0,00
	100,0
	0,00

	ИТОГО:
	
	
	
	
	14 745,60
	11366,20
	11369,60


	
	Приложение 5
к Решению Совета депутатов
 Борковского сельского поселения
 от «19» декабря 2017 №35     
«О бюджете Борковского
  сельского поселения на 2018 год и
 на плановый период 2019-2020 годов»                               
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Борковского сельского поселения), разделам, подразделам, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2018 год и на плановый период  2019 и 2020 годов
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	ЦСР
	Рз
	ПР
	ВР
	2018
	2019
	2020
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Муниципальная программа Борковского сельского поселения «Устойчивое развитие территории Борковского сельского поселения на 2017 – 2019годы»
	01 0 00 00000
	00
	00
	 
	6063,3
	4 961,20
	0
	
	

	Обеспечение сохранности и развития, автомобильных дорог, улучшения их технического состояния обеспечение безопасности движения автотранспортных средств
	01 0 01 00000
	 
	 
	 
	2875
	2169,2
	0
	
	

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	01 0 01 25160
	 
	 
	 
	1629
	923,2
	0
	
	

	Национальная экономика
	01 0 01 25160
	04
	 
	 
	1629
	923,2
	0
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25160
	04
	09
	 
	1629
	923,2
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25160
	04
	09
	240
	1629
	923,2
	0
	
	

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов (софинансирование)
	01 0 01 S1520
	 
	 
	 
	63
	63
	0
	
	

	Национальная экономика
	01 0 01 S1520
	04
	 
	 
	63
	63
	0
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 S1520
	04
	09
	 
	63
	63
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 S1520
	04
	09
	240
	63
	63
	0
	
	

	Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения 
	01 0 01 71520
	 
	 
	 
	1183
	1 183,00
	0,00
	
	

	Национальная экономика
	01 0 01 71520
	04
	 
	 
	1183
	1 183,00
	0,00
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71520
	04
	09
	 
	1183
	1 183,00
	0,00
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71520
	04
	09
	240
	1183
	1183
	0
	
	

	Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан, увеличение сроков эксплуатации жилищного фонда, повышение надежности инженерных систем, создание условий для экономии эксплуатационных расходов
	01 0 02 00000
	 
	 
	 
	300
	300
	0
	
	

	Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению услуги общественных бань
	01 0 02 62200
	 
	 
	 
	300
	300
	0
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 62200
	05
	 
	 
	300
	300
	0
	
	

	Коммунальное хозяйство
	01 0 02 62200
	05
	02
	 
	300
	300
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 62200
	05
	02
	240
	300
	300
	0
	
	

	Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения
	01 0 03 00000
	 
	 
	 
	2826,3
	2 330,00
	0,00
	
	

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	01 0 03 25190
	 
	 
	 
	1800
	1327
	0
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 03 25190
	05
	 
	 
	1800
	1327
	0
	
	

	Благоустройство
	01 0 03 25190
	05
	03
	 
	1800
	1327
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25190
	05
	03
	240
	1800
	1327
	0
	
	

	Озеленение территории поселения
	01 0 03 25210
	 
	 
	 
	42
	42
	0
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 03 25210
	05
	 
	 
	42
	42
	0
	
	

	Благоустройство
	01 0 03 25210
	05
	03
	 
	42
	42
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25210
	05
	03
	240
	42
	42
	0
	
	

	Организация и содержание мест захоронения
	01 0 03 25220
	 
	 
	 
	85
	85
	0
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 03 25220
	05
	 
	 
	85
	85
	0
	
	

	Благоустройство
	01 0 03 25220
	05
	03
	 
	85
	85
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25220
	05
	03
	240
	85
	85
	0
	
	

	Прочие мероприятия по благоустройству
	01 0 03 25230
	 
	 
	 
	899,3
	876
	0
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 03 25230
	05
	 
	 
	899,3
	876
	0
	
	

	Благоустройство
	01 0 03 25230
	05
	03
	 
	899,3
	876
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25230
	05
	03
	240
	899,3
	876
	0
	
	

	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения
	01 0 04 00000
	 
	 
	 
	62
	62
	0
	
	

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	01 0 04 25110
	 
	 
	 
	62
	62
	0
	
	

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	01 0 04 25110
	03
	 
	 
	62
	62
	0
	
	

	Обеспечение пожарной безопасности
	01 0 04 25110
	03
	10
	 
	62
	62
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 25110
	03
	10
	240
	62
	62
	0
	
	

	Повышение физкультурно-оздоровительного уровня жизни населения Борковского сельского поселения
	01 0 05 00000
	 
	 
	 
	0,00
	100,00
	0,00
	
	

	Создание и обустройство спортивной площадки в д.Борки
	01 0 05 25120
	 
	 
	 
	0,00
	100,00
	0,00
	
	

	Физическая культура и спорт 
	01 0 05 25120
	11
	 
	 
	0,00
	100,00
	0,00
	
	

	Физическая культура 
	01 0 05 25120
	11
	01
	 
	0,00
	100,00
	0,00
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 05 25120
	11
	01
	240
	0,00
	100,00
	0,00
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа "Развитие малого и среднего предпринимательства в Борковском сельском поселении на 2018-2020 годы"
	02 0 00 00000
	 
	 
	 
	16,00
	16,00
	16,00
	
	

	Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	02 0 02 00000
	04
	12
	 
	1,00
	1,00
	1,00
	
	

	Организация и проведение семинаров для субъектов малого и среднего предпринимательства Борковского сельского поселения по вопросам развития и поддержки предпринимательства, организации и ведения деятельности, изменения действующего законодательства 
	02 0 02 25060
	04
	12
	 
	1,00
	1,00
	1,00
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 02 25060
	04
	12
	240
	1,00
	1,00
	1,00
	
	

	Содействие в получении финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	02 0 03 00000
	04
	12
	 
	10,00
	10,00
	10,00
	
	

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства путем предоставления грантов начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного дела 
	02 0 03 25070
	04
	12
	 
	10,00
	10,00
	10,00
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 03 25070
	04
	12
	240
	10,00
	10,00
	10,00
	
	

	Создание благоприятного общественного климата для развития малого и среднего предпринимательства 
	02 0 07 00000
	04
	12
	 
	5,00
	5,00
	5,00
	
	

	Проведение ежегодного конкурса «Предприниматель года»   среди субъектов малого и среднего предпринимательства и освещение проводимых мероприятий в средствах массовой информации, с целью создания благоприятного общественного климата
	02 0 07 25080
	04
	12
	 
	5,00
	5,00
	5,00
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 07 25080
	04
	12
	240
	5,00
	5,00
	5,00
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниицпальная программа «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения на 2018-2022 годы»
	03 0 00 00000
	 
	 
	 
	578,4
	64
	64
	
	

	Благоустройство общественных территорий
	03 0 02 00000
	05
	03
	 
	578,4
	64
	64
	
	

	Выполнение работ по ремонту и благоустройству общественных территорий
	03 0 02 L5550
	05
	03
	 
	115,7
	64
	64
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 L5550
	05
	03
	240
	115,7
	64
	64
	
	

	Субсидия на реализацию мероприятий муниципальных программнаправленных на благоустройство дворовых территориймногоквартирных домов и общественных территорий
	03 0 02 R5550
	05
	03
	 
	462,7
	0
	0
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 02 R5550
	05
	03
	240
	462,7
	0
	0
	
	


	ПРИЛОЖЕНИЕ №6

к Решению Совета депутатов Борковского 

сельского поселения  от "19"декабря 2017№35

 «О бюджете Борковского сельского поселения

 на 2018год и на плановый период 2019-2020 годов"

Ведомственная структура расходов бюджета поселения на 2018год

и  на плановый период 2019-2020 годов

                                                                                                                                                                тыс. рублей

	

	Наименование
	Вед
	Рз
	ПР
	МП
	ПП
	ОМ
	Направление
	ВР
	Сумма 
	Сумма 
	Сумма 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020

	Администрация Борковского сельского поселения
	335
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	335
	01
	
	
	
	
	
	
	5158,70
	3647,00
	3315,50

	Функционирование высшего должностного лица 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	субъекта Российской Федерации и  муниципального
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 образования
	335
	01
	02
	
	
	
	
	
	868,0
	637,8
	637,8

	Глава муниципального образования
	335
	01
	02
	20
	1
	00
	00000
	
	868,0
	637,8
	637,8

	Расходы на обеспечение функций органов местного 

самоуправления
	335
	01
	02
	20
	1
	00
	 01000
	
	868,0
	637,8
	637,8

	Расходы на выплаты персоналу государственных

(муниицпальных ) органов
	335
	01
	02
	20
	1
	00
	 01000
	120
	868,0
	637,8
	637,8

	Функционирование Правительства Российской 

Федерации, высших исполнительных органов

государственной власти субъектов Российской  

Федерации, местных администраций
	335
	01
	04
	
	
	
	
	
	4164,80
	2883,30
	2551,80

	Расходы на содержание аппарата органов местного

 самоуправления
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	00000
	
	4164,80
	2883,30
	2551,80

	Расходы на обеспечение функций органов местного 

самоуправления
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	 01000
	
	4003,60
	2730,50
	2399,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных

(муниицпальных) органов
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	 01000
	120
	2906,60
	2546
	2257

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	 01000
	240
	1068,90
	166,4
	123,9

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	 01000
	850
	28,1
	18,1
	18,1

	Возмещение затрат по содержанию 

штатных единиц, осуществляющих переданные 

отдельные государственные полномочия области 
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	70280
	
	152,80
	152,80
	152,80

	Расходы на выплаты персоналу государственных
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(муниицпальных) органов
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	70280
	120
	145,3
	145,3
	145,3

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	70280
	240
	7,5
	7,5
	7,5

	Иные межбюджетные трансферты городским и сельским 

поселениям области на частичную компенсацию дополни

тельных расходов на повышение оплаты труда работников 
	04
	20
	2
	00
	71420
	
	8,4
	0,0
	0,0

	бюджетной сферы
	335
	01
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов
	335
	01
	04
	20
	2
	00
	71420
	240
	8,4
	0,0
	0,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых 

и таможенных органов и органов финансового (фи

нансово-бюджетного) надзора
	335
	01
	06
	
	
	
	
	
	124,9
	124,9
	124,90

	 Межбюджетные трансферты бюджету муниципаль

ного района
	335
	01
	06
	20 
	4
	00
	00000
	
	124,9
	124,9
	124,90

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов поселений

бюджету муниципального района на осуществление

полномочий по внешнему муниципальному финансовому

контролю
	335
	01
	06
	20 
	4
	00
	93020
	
	124,9
	124,9
	124,90

	Иные межбюджетные трансферты 
	335
	01
	06
	20 
	4
	00
	93020
	540
	124,9
	124,9
	124,9

	Резервные средства
	335
	01
	11
	
	
	
	
	
	1,00
	1,00
	1,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	01
	11
	20
	5
	00
	0000
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервные фонды местных администраций
	335
	01
	11
	20
	5
	00
	25030
	
	1,0
	1,0
	1,0

	Резервные средства
	335
	01
	11
	20
	5
	00
	25030
	870
	1,00
	1,00
	1,00

	Национальная оборона
	335
	02
	
	
	
	
	
	
	193,30
	195,30
	202,30

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	335
	02
	03
	
	
	
	
	
	193,30
	195,30
	202,30

	Прочие непрограмные расходы
	335
	02
	03
	20
	5
	00
	00000
	
	193,30
	195,30
	202,30

	Осуществление первичного воинского учета на

территории,где отсутствуют воинские комиссариаты
	335
	02
	03
	20
	5
	00
	51180
	
	193,30
	195,30
	202,30

	Расходы на выплаты персоналу государственных

(муниицпальных) органов
	335
	02
	03
	20
	5
	00
	51180
	120
	177,00
	179,00
	186,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	02
	03
	20
	5
	00
	51180
	240
	16,3
	16,3
	16,3

	Национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность
	335
	03
	
	
	
	
	
	
	62,00
	62,00
	62,0

	Обеспечение пожарной безопасности
	335
	03
	10
	
	
	
	
	
	62,00
	62,00
	62,0

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"
	335
	03
	10
	01
	0
	00
	00000
	
	62,00
	62,00
	0,00

	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного

пункта сельского поселения
	335
	03
	10
	01
	0
	04
	00000
	
	62,00
	62,00
	0,00

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	335
	03
	10
	01
	0
	04
	25110
	
	62,00
	62,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	03
	10
	01
	0
	04
	25110
	240
	62,00
	62,00
	0,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	03
	10
	20 
	5
	00
	00000
	
	0,00
	0,00
	62,0

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	335
	03
	10
	20 
	5
	00
	25110
	
	0,00
	0,00
	62,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	03
	10
	20 
	5
	00
	25110
	240
	0,00
	0,00
	62,0

	Национальная экономика
	335
	04
	
	
	
	
	
	
	2891,00
	2185,20
	2198,10

	Дорожное хозяйство (дорожный фонды)
	335
	04
	09
	
	
	
	
	
	2875,00
	2169,20
	0,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"
	335
	04
	09
	01
	0
	00
	00000
	
	2875,00
	2169,20
	0,00

	Обеспечение сохранности и развития, автомобильных дорог,

улучшение их технического состояния обеспечение

безопасности движения автотранспортных средств
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	00000
	
	2875,00
	2169,20
	0,00

	Содержание автомобильных дорог общего пользования

 местного значения в границах населенных пунктов
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	25160
	
	1629,00
	923,20
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	25160
	240
	1629,00
	923,20
	0,00

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего

пользования местного значения в границах населенных

пунктов
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	S1520
	
	63,00
	63,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	S1520
	240
	63,00
	63,00
	0,00

	Субсидии бюджетам городских и сельских поселений на

формирование муниципальных дорожных фондов
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	71520
	
	1 183,00
	1 183,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	09
	01
	0
	01
	71520
	240
	1 183,00
	1 183,00
	0,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	00000
	
	0,00
	0,00
	2 182,10

	Содержание автомобильных дорог общего пользования

 местного значения в границах населенных пунктов
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	25160
	
	0,00
	0,00
	936,10

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	25160
	240
	0,00
	0,00
	936,10

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего

пользования местного значения в границах населенных

пунктов
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	S1520
	
	0,00
	0,00
	63,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	S1520
	240
	0,00
	0,00
	63,00

	Субсидии бюджетам городских и сельских поселений на

формирование муниципальных дорожных фондов
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	71520
	
	0,00
	0,00
	1 183,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	09
	20
	5
	00
	71520
	240
	0,00
	0,00
	1 183,00

	Другие вопросы в области национальной экономики
	335
	04
	12
	
	
	
	
	
	16,00
	16,00
	16,00

	Муниципальная программа "Развитие малого и среднего 

предпринимательства в Борковском сельском поселении
	12
	02
	0
	0
	00000
	
	16,00
	16,00
	16,00

	на 2018-2020 годы"
	335
	04
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Консультационная поддержка субъектов малого и

среднего препринимательства
	335
	04
	12
	02
	0
	02
	00000
	
	1,00
	1,00
	1,00

	Организация и проведение семинаров для субъектов малого  

и среднего предпринимательства Борковского сельского 

поселения по вопросам развития и поддержки 

предпринимательства, организации и ведения деятельности,

изменения действующего законодательства 
	335
	04
	12
	02
	0
	02
	25060
	
	1,00
	1,00
	1,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	12
	02
	0
	02
	25060
	240
	1,00
	1,00
	1,00

	Содействие в получении финансовой поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства
	335
	04
	12
	02
	0
	03
	00000
	
	10,00
	10,00
	10,00

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства путем предоставления грантов 

начинающим субъектам малого предпринимательства на

создание собственного дела 
	335
	04
	12
	02
	0
	03
	25070
	
	10,00
	10,00
	10,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	12
	02
	0
	03
	25070
	240
	10,00
	10,00
	10,00

	Создание благоприятного общественного климата для

развития малого и среднего предпринимательства 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	335
	04
	12
	02
	0
	07
	00000
	
	5,00
	5,00
	5,00

	Проведение ежегодного конкурса «Предприниматель года»   

среди субъектов малого и среднего предпринимательства и 

освещение проводимых мероприятий в средствах массовой
	
	
	12
	02
	0
	07
	25080
	
	5,00
	5,00
	5,00

	информации, с целью создания благоприятного общественного 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	климата
	335
	04
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	335
	04
	12
	02
	0
	07
	25080
	240
	5,00
	5,00
	5,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	335
	05
	
	
	
	
	
	
	3704,70
	2694,00
	3109,00

	Коммунальное хозяйство
	335
	05
	02
	
	
	
	
	
	300,00
	300,00
	300,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"
	335
	05
	02
	01
	0
	00
	00000
	
	300,00
	300,00
	0,00

	Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан, увеличение сроков эксплуатации жилищного фонда, повышение надежности инженерных систем, создание условий для экономии эксплуатационных расходов
	335
	05
	02
	01
	0
	02
	00000
	
	300,00
	300,00
	0,00

	Компенсация выпадающих доходов организациям, предостав

ляющим населению услуги общественных бань
	335
	05
	02
	01
	0
	02
	62200
	
	300,00
	300,00
	0,00

	Субсидии юридическим лицам
	335
	05
	02
	01
	0
	02
	62200
	810
	300,00
	300,00
	0,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	05
	02
	20
	5
	00
	00000
	
	0,00
	0,00
	300,00

	Компенсация выпадающих доходов организациям, предостав

ляющим населению услуги общественных бань
	335
	05
	02
	20
	5
	00
	62200
	
	0,00
	0,00
	300,00

	Субсидии юридическим лицам
	335
	05
	02
	20
	5
	00
	62200
	810
	0,00
	0,00
	300,00

	Благоустройство
	335
	05
	03
	
	
	
	
	
	3404,70
	2394,00
	2809,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"
	335
	05
	03
	01
	0
	00
	00000
	
	2826,30
	2330,00
	0,00

	Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение

их санитарного и экологического состояния для обеспечения

достойного и комфортного проживания населения
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	00000
	
	2826,30
	2330,00
	0,00

	Организация уличного освящения с использованием новых

 технологий
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25190
	
	1800
	1327
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25190
	240
	1800
	1327
	0,00

	Озеленение территорий поселения
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25210
	
	42,00
	42,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25210
	240
	42,00
	42,00
	0,00

	Организация и содержание мест захоронения
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25220
	
	85,00
	85,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25220
	240
	85,00
	85,00
	0,00

	Прочие мероприятия по благоустройству
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25230
	
	899,3
	876,00
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	01
	0
	03
	25230
	240
	899,3
	876,00
	0,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	00000
	
	0,00
	0,00
	2 745,00

	Организация уличного освящения с использованием новых

 технологий
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25190
	
	0,00
	0,00
	1 642,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25190
	240
	0,00
	0,00
	1 642,00

	Озеленение территорий поселения
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25210
	
	0,00
	0,00
	42,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25210
	240
	0,00
	0,00
	42,00

	Организация и содержание мест захоронения
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25220
	
	0,00
	0,00
	85,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25220
	240
	0,00
	0,00
	85,00

	Прочие мероприятия по благоустройству
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25230
	
	0,00
	0,00
	976,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	20
	5
	00
	25230
	240
	0,00
	0,00
	976,00

	Муниципальная программа «Формирование современной 

городской среды на территории Борковского сельского 

поселения на 2018-2022 годы»
	335
	05
	03
	03
	0
	00
	00000
	
	578,40
	64,0
	64,0

	Благоустройство общественных территорий
	335
	05
	03
	03
	0
	02
	00000
	
	578,40
	64,0
	64,0

	Субсидия на реализацию мероприятий муниципальных программ
	03
	03
	0
	02
	R5550
	
	462,70
	0,00
	0,00

	направленных на благоустройство дворовых территорий 

многоквартирных домов и общественных территорий
	335
	05
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	03
	0
	02
	R5550
	240
	462,70
	0,00
	0,00

	Выполнение работ по ремонту и благоустройству 

общественных территорий
	335
	05
	03
	03
	0
	02
	L5550
	
	115,7
	64,0
	64,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд
	335
	05
	03
	03
	0
	02
	L5550
	240
	115,7
	64,0
	64,0

	Образование
	335
	07
	
	
	
	
	
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Молодежная политика 
	335
	07
	07
	
	
	
	
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	07
	07
	20
	5
	00
	00000
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	335
	07
	07
	20
	5
	00
	25090
	
	4,00
	4,00
	4,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	07
	07
	20
	5
	00
	25090
	240
	4,00
	4,00
	4,00

	Культура, кинематография
	335
	08
	
	
	
	
	
	
	2415,30
	2227,70
	2227,70

	Культура
	335
	08
	01
	
	
	
	
	
	2415,30
	2227,70
	2227,70

	Прочие непрограмные расходы
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	00000
	
	2415,30
	2227,70
	2227,70

	Мероприятия в области культуры
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	25050
	
	2,00
	2,00
	2,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	25050
	240
	2,00
	2,00
	2,00

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	14010
	
	2225,7
	2225,70
	2225,7

	Субсидии автономным учреждениям 
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	14010
	620
	2225,7
	2225,70
	2225,7

	Иные межбюджетные трансферты городским и сельским 

поселениям области на частичную компенсацию допол

нительных расходов на повышение оплаты труда работ 

ников бюджетной сферы
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	71420
	
	187,6
	0,00
	0,00

	Субсидии автономным учреждениям 
	335
	08
	01
	20
	5
	00
	71420
	620
	187,6
	0,00
	0,00

	Социальная политика
	335
	10
	00
	
	
	
	
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Пенсионное обеспечение
	335
	10
	01
	
	
	
	
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	10
	01
	20
	5
	00
	00000
	
	286,60
	236,00
	236,00

	Выплата пенсии за выслугу лет лицам,замещавшим должности
	01
	20
	5
	00
	82100
	
	286,60
	236,00
	236,00

	муниципальной службы, а также выборных должностей
	335
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	335
	10
	01
	20
	5
	00
	82100
	310
	286,60
	236,00
	236,00

	Физическая культура и спорт 
	335
	11
	00
	
	
	
	
	
	30,00
	115,00
	15,00

	Физическая культура 
	335
	11
	01
	
	
	
	
	
	30,00
	115,00
	15,00

	Прочие непрограмные расходы
	335
	11
	01
	20
	5
	00
	00000
	
	30,00
	15,00
	15,00

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	335
	11
	01
	20
	5
	00
	25100
	
	30,00
	15,00
	15,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	государственных (муниципальных) нужд
	335
	11
	01
	20
	5
	00
	25100
	240
	30,00
	15,00
	15,00

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие

территории Борковского сельского поселения

на 2017-2019 годы"
	335
	11
	01
	01
	0
	00
	00000
	
	0,00
	100,0
	0,00

	Повышение физкультурно-оздоровительного уровня жизни

населения Борковского сельского поселения
	335
	11
	01
	01
	0
	05
	00000
	
	0,00
	100,0
	0,00

	Создание и обустройство спортивной площадки в д.Борки
	335
	11
	01
	01
	0
	05
	25120
	
	0,00
	100,0
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	335
	11
	01
	01
	0
	05
	25120
	240
	0,00
	100,0
	0,00

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	14 745,60
	11 366,20
	11 369,60


Приложение № 7

к Решению Совета депутатов 

Борковского сельского поселения

 от     2017 №   «О бюджете Борковского

  сельского поселения на 2018 год и плановый

период 2019-2020 годов»                               

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета

Борковского сельского поселения на 2018 год 

и плановый период 2019-2020 годов

тыс. рублей

	Наименование источника внутреннего финансирования дефицита бюджета
	Код группы, подгруппы, статьи и вида источников
	2018 год


	2019 год


	2020 год



	
	
	сумма
	сумма
	сумма

	Источники внутреннего финансирования

дефицита бюджета                                                                          
	335 01 00 00 00 00 0000 000                                    
	1493,70


	0


	0



	Изменение остатков средств на счетах по учету

средств бюджета                                                                              
	335 01 05 00 00 00 0000 000                                    
	1493,70


	0


	0



	Увеличение остатков средств бюджетов                                       
	335 01 05 00 00 00 0000 500                                   
	-13251,90


	-11366,20


	-11369,60



	Увеличение прочих остатков средств бюджетов                          
	335 01 05 02 00 00 0000 500                                   
	-13251,90


	-11366,20


	-11369,60



	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета
	335 01 05 02 01 00 0000 510                                     
	-13251,90


	-11366,20


	-11369,60



	Увеличение прочих остатков денежных средств

бюджетов сельских поселений                                                       
	335 01 05 02 01 10 0000 510                                     
	-13251,90


	-11366,20


	-11369,60



	Уменьшение остатков средств бюджетов                                     
	335 01 05 00 00 00 0000 600                                     
	14745,60
	11366,20
	11369,60

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов                        
	335 01 05 02 00 00 0000 610                                     
	14745,60
	11366,20
	11369,60

	Уменьшение прочих остатков денежных

средств бюджетов                                                                             
	335 01 05 02 01 00 0000 610                                   
	14745,60
	11366,20
	11369,60

	Уменьшение прочих остатков денежных

средств бюджетов сельских поселений                                         
	335 01 05 02 01 10 0000 610                                    
	14745,60
	11366,20
	11369,60
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Приложение № 2 

к муниципальной программе «Формирование современной городской среды на территории Борковского сельского поселения на 2018-2022 годы»

































